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Uchwala nr XXXYI/353/2017
Rady Miasta Swidnik
z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie ustalenia kryteriow wraz z liczba punktow w postepowaniu rekrutacyjnym do

publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gmine Miejska Swidnik.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72016 1. poz. 446, 1579, 1948) oraz art. 131 ust. 4 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - Rada Miasta Swidnik uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie kryteria wraz z liczba punktow w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli i oddziatéow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming
Miejska Swidnik:

1) Praca zawodowa rodzicow lub pobieranie przez rodzicow dziecka nauki w systemie
dziennym — 4 punkty:

2) Praca zawodowa jednego z rodzicow lub pobieranie przez niego nauki w systemie dziennym
— 2 punkty;

3) Uczeszezanie rodzenstwa kandydata do tego samego przedszkola lub ztobka znajdujacego sig
w budynku przedszkola, a w przypadku kandydata do oddzialu przedszkolnego -
uczeszezanie jego rodzenstwa do szkoly w budynku ktérej funkcjonuja te oddziaty — 5
punktow;

4) Uczeszezanie dziecka do zlobka znajdujacego sie w budynku przedszkola — 5 punktow.

5) W przypadku rekrutacji do oddziatu przedszkolnego Montessori w szkole podstawowej,
wezedniejsze uczeszezanie dziecka do oddzialu Montessori w przedszkolu — 6 punktow.

6) Okreslenie we wniosku przedszkola badz oddziatu przedszkolnego przeprowadzajacego
rekrutacje jako placowki pierwszego wyboru — 2 punkty.

§ 2. Dokumentami niezbgdnymi do potwierdzenia kryteriow, o ktérych mowa w § 1 s3 oswiadczenia
rodzicow skladane na pismie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Swidnik.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubelskiego.
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